
 

Правила проведения 

городского конкурса «Жүрегімнің жылуы балаларға!» 

 

1. Общее положение 

 

1.1. Правила проведения городского конкурса «Жүрегімнің жылуы 

балаларға!» (далее – Конкурс) среди педагогов организаций образования, 

реализующих образовательные программы дополнительного образования 

определяют цель, задачи и порядок его проведения.  

1.2. Цель - стимулирование творческих педагогов в дополнительном 

образовании, повышение профессионального уровня педагогов в области 

инновационных технологий. 
1.3. Задачи: 

1) выявление педагогов дополнительного образования детей, 

мотивированных на совершенствование профессиональной деятельности, 

поддержка их творческих поисков; 

2) обмен педагогическими идеями, проектами, результатами 

педагогического творчества и распространение лучшего педагогического 

опыта;  

3) поиск педагогических идей по обновлению содержания в практике 

воспитания и дополнительного образования детей. 

1.4. Конкурс проводится ГККП «Методический центр» акимата г. Астана 

(далее – Методический центр). 

1.5. Организаторы Конкурса формируют состав жюри и оргкомитета.  

 

2. Сроки проведения Конкурса 

 

2.1. Конкурс проводится с 1 по 31 октября 2024 года. 

2.2. Конкурсные работы с нарушениями требований не рассматриваются. 

2.3. Для участия в Конкурсе необходимо направить на электронную почту  

s.kampyshev@astana-modern.edu.kz следующие документы: 

1) заявку по форме согласно приложению; 

2) ссылку на видеоматериал, размещенный на канале 

https://www.youtube.com.  

 

3. Требования к участникам и порядок проведения Конкурса 

  

3.1. В Конкурсе принимают участие педагоги организаций образования, 

реализующие образовательные программы дополнительного образования 

детей. 

3.2. Конкурс состоит из II этапов.  

І этап будет проходить в онлайн формате. 

ІІ этап будет проходить в офлайн формате. 

3.3. Порядок проведения І этапа Конкурса. Визитная карточка о 

педагогической деятельности «Я  - педагог». На конкурс принимается 

https://www.youtube.com/


видеоматериал который  содержит формулу успеха / успешности/ педагога, 

индивидуальные образовательные маршруты по: 

 методической деятельности: использование современных 

технологий обучения в рамках образовательной программы дополнительного 

образования ( т.е. деятельность педагога); 

 практической деятельности по обучению и воспитанию, 

формированию образовательных компетенций (т.е. деятельность 

обучающихся); 

 результативности профессиональной деятельности. Видеоролик 

размещается на канале https://www.youtube.com. Продолжительность 

видеоролика не более 3 минут.  

Видеоролики принимаются с 1 по 15 октября 2024 года.  

Технические требования к видеоматериалу: 

1. Минимальное разрешение видеоролика – не менее 1280 x 720 HD для 

16:9 или FullHD 1920х1080. 

2. Максимальная продолжительность видеоролика – 3 минуты.  

3. Использование формата  при монтаже по усмотрению участника.  

4. Допускается фоновое голосовое и титровое сопровождение. 

Авторские права на материалы сохраняются за участниками Конкурса. 

3.4. Критерии оценивания конкурсных работ І этапа: 

- креативность; 

- содержательность (соблюдается соответствие видеоряда содержанию); 

- мастерство исполнения (оригинальность, логика сюжетной линии); 

-демонстрируются интересы и увлечения педагога связанные с 

профессиональной деятельностью; 

-коммуникативная компетентность педагога (грамотность, 

выразительность, логика изложения); 

- качество визуального ряда и звука. 

3.5. Порядок проведения ІІ этапа Конкурса. По результатам I этапа 

Конкурса победители направляются для участия во ІІ этапе. Участники с 16 по 

31 октября (согласно составленному графику Организатора Конкурса) 

проведут занятие на базе своей организаций образования.   

3.6. По завершению этапов конкурса, размещается информация на сайте 

Организатора. 

Жюри осуществляет оценку конкурсных работ в соответствии с пунктами  

критерия оценивания (Приложение 2) и рекомендует Оргкомитету лучшие 

работы (набравших 8-12 баллов). 

3.7. Критерии оценивания конкурсных работ ІІ этапа: 

- направленность на реализацию образовательной программы; 

- актуальность и методическая ценность материала; 

- мастерство подачи материала (оригинальность, содержательность и 

логика сюжетной линии); 

- предметная компетентность педагога (знание своего профиля 

деятельности); 

- организаторская компетентность педагога (умение вовлечь 

обучающихся); 

https://www.youtube.com/


- коммуникативная компетентность педагога (грамотность, 

выразительность, логика изложения); 

- результативность взаимодействия с обучающимися; 

- эффективность этапов занятия (сочетание теоретического и 

практического материала); 

- соответствие работы направлению конкурса. 

3.8. По каждому из критериев присваивается от 0 до 2 баллов (не 

реализовано - 0 баллов, частично реализовано - 1 балл, реализовано полностью 

- 2 балла). 

 

4. Подведение итогов и награждение победителей 

 

4.1.  По итогам Конкурса члены жюри определяют победителей. 

4.2. Победители Конкурса награждаются дипломами I, II, III степеней; 

участники, не занявшие призовые места, получают сертификаты.  

4.3. Результаты Конкурса будут опубликованы на сайте https://astana-

modern.edu.kz/ru/ . 

4.4. Участники Конкурса автоматически дают свое согласие на 

размещение своих имени, фамилии, отчества и изображения (фотографии) на 

сайте организатора Конкурса. 
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Приложение 1 

ЗАЯВКА 

на участие в городском конкурсе «Жүрегімнің жылуы балаларға» 

ФИО участника  

Наименование организаций 

образования 

 

Тема конкурсного материала 

 

 

Краткая аннотация работы 

 

 

Контактный телефон, e-mail  

Ссылка на видеоматериал  

 

 

Руководитель ____________________________ 

                                           подпись Ф.И.О. 

2024 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение 2 

 

Критерии оценивания І этапа Конкурса 

(максимальный балл – 12) 
 

№ ФИО участника Организация 

образования 
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Критерии оценивания ІІ этапа Конкурса 

(максимальный балл – 18) 

 
№ ФИО участника Организация 
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	ЗАЯВКА

